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延迟到账的漏洞该怎么补

我省上调失业保险金标准

最高每月可拿1376元

中学生运动会纪录“沉睡”40年无
人破、高中班里引体向上少有人达标、
体育课长跑改短跑……记者在多地调
查发现，随着居民生活水平提高，我国
中小学生身高、体重等身体指标均有
不同程度提升，但体质下滑引发“好日
子养出弱孩子”的担忧，被广泛关注。
（新华社）

孩子体质下降，是家庭、学校和教
育制度共同酿下的苦果。要想破解这
一困局，一方面家长要与孩子共同培
养参与锻炼的兴趣；而学校应理清校
园安全的权责，让校园体育锻炼回归
正轨。长远来看，最根本的还是要扭
转应试的指挥棒，真正将素质教育细
化、具体化在教育制度改革当中。

□朱昌俊

近年来，电信诈骗案件一直层出不
穷。去年年底，各大移动支付平台相继
推出延迟到账服务，似乎为避免遭遇电
信诈骗提供了一份“后悔药”。近日，有
读者向媒体反映称，自己虽然选择了延
迟到账，但依然未能避免被骗。记者体
验发现，在一些支付平台，所谓延迟到
账功能，并不能实现撤销交易，一旦被
骗选择转账，钱款依然会进入对方账
户，只是延迟一段时间而已。（《北京青
年报》）

延迟到账是为了给转账人设置
“冷静期”“后悔期”，倘若在一定时间
内发现问题，通过撤销转账以避免被
骗。可到账是延迟了，却不能及时撤
销转账，这无疑架空了延迟到账的制
度初衷。就这点来看，不能及时撤销
转账的延迟到账制度，当然需要及时
改进。

必须承认，在现有规定之下，移
动支付平台未设置及时撤销的程序并
不算违规。去年9月相关部门发布的转
账新规中，要求自当年的 12 月起，银
行和支付机构提供转账服务应当向存
款人提供实时到账、普通到账、次日
到账等多种转账方式选择。但对于设
置撤销转账的补救措施，在规定中只
是明确了“个人通过自助柜员机转

账”这一种类型，而对移动支付并未
提出明确要求。而之所以未对移动支
付明确作出撤销转账的要求，恐怕并
非是管理部门的一时疏忽。一方面，
移动支付平台毕竟不同于银行机构，
能否及时撤销转账，或涉及背后相关
操作的权限问题，并非支付平台就能
够单方面实施；另一方面，其实不少
人已经想到，那就是转账可以及时撤
销，是否也会衍生出新的骗局？

但是否就意味着这种做法足够合
理？答案显然不是。应该看到，随着网
络支付的普及，对于骗局的防范，也理
应把移动支付作为重点，任由不能撤销
转账的漏洞存在，已然是不负责的表
现，也无异于是对骗局的纵容。所以，
延迟转账的漏洞需要补，关键是怎么
补。比如，相关部门和支付平台首先理
应对这种漏洞采取正视的态度，从规定
层面对支付平台也提出统一要求；其
次，在相关操作权限的问题上，管理部
门、银行与支付平台之间应建立起常规
性的协作机制，避免仅仅因为撤销权限
的问题，而掣肘移动支付的安全保障。
再者，对于可能出现的骗局，也应该有
对应的预防制度设计。

银行柜台转账也好，移动支付也
罢，骗子不会因为渠道不同就放弃对骗
术的钻营。那么相应的，在防骗上也理
应统一口径，对于明显可见的安全漏
洞，所有平台都应该无区别对待。

画技再高也枉然
□李小将

今年3月，哈尔滨市民李艳韬，通
过沙盘选了某小区3号楼一套房子。上
个月，3号楼施工防护网拆除，李艳韬
发现房子有些不对劲，整栋楼各个楼层
的楼梯间都没有窗户。然而过了几天，
窗户有了，不过是画上去的。（详见本
报今日14版）

乍一听，开发单位设计部的解释似
乎也有道理，但这不是通过画窗户糊弄
业主的理由。

既然3号楼情况特殊，为何先前不
和业主进行沟通，而是等整栋楼建好、
业主提出质疑后，才画上窗户糊弄业主
呢？

说白了，开发商还是只顾自己的利

益，根本没把业主当回事——既然房子
早就卖给你了，我才不管有没有窗户
呢，反正又不是我住。

画上去的窗户虽然看上去很美，但
是阳光照射不进来，黑乎乎的，还不透
气，即使这些窗户是在整栋楼楼层楼梯
间，业主们的心里也敞亮不起来。

小区业主应团结起来，拿起法律武
器，维护自己的合法权益。同时，监管
部门再也不能装聋作哑，应立即着手调
查此事，弄清事情的来龙去脉，给业主
一个交代。

记者从河南省人力资源和社会保障
厅获悉，根据《河南省失业保险条例》
及有关规定，河南决定对现行失业保险
金标准进行相应调整，最高可拿到
1376元。

据介绍，失业保险金标准按照统筹
地区失业保险经办机构所在地月最低工
资标准的80%确定。河南省一、二、三
类行政区域月最低工资标准分别调整为
1720元、1570元、1420元后，失业保
险金标准相应调整为每月 1376 元、
1256元、1136元。其中，实行市级统
筹的省辖市（含市区及所属县市）原则
上统一执行本市市区的失业保险金标
准，具体标准由省辖市政府确定；纳入

省直统筹的郑州铁路局、武汉铁路局在
豫地区失业保险金标准，参照郑州市市
区标准执行；省直管县（市）执行当地
相应的失业保险金标准。

新调整的失业保险金标准从 2017
年10月1日起施行。其他失业保险待遇
标准亦按调整后的失业保险金标准计算
发放。对按照规定补发、一次性领取、
跨统筹地区转入转出、再次失业时合并
计算的上次转入剩余期限的失业保险
金，以及领取失业保险金期间被判刑收
监执行或者被劳动教养人员在其刑满、
假释、劳动教养期满或解除劳动教养后
恢复领取的失业保险金标准，仍按原有
关规定执行。 据新华社

机遇带来挑战，挑战带来发展。作
为创新参与“一带一路”建设新模式的
郑卢“空中丝路”，正在持续释放“蝴
蝶效应”，吸引更多发达国家企业涌向
河南。9月13日，卢森堡商会带领当地
21家重量级企业来到郑州，与豫方企
业共聚一堂，在“河南—卢森堡‘一带
一路’经济合作论坛”上，探索未来互
利共赢新机遇。这也标志着我省与卢森
堡经贸合作的全面铺开。

“河南—卢森堡”经济合作论坛
“常态化”举行

近年来，河南与卢森堡在航空货运
领域合作的“完美答卷”，为双方商贸
往来奠定了良好的基础。自2014年1月
河南航投收购卢森堡货航 35%股权之
后，“郑州—卢森堡”国际货运航线架
起了横贯中欧的“空中丝路”，构建起
以郑州为亚太物流中心、以卢森堡为欧
美物流中心，覆盖全球的航空货运网
络。

卢森堡商会国际部部长雅诺·艾佩
尔丁告诉记者：“我们充分认识到郑卢

‘空中丝路’的巨大潜力和河南对外开
放的政策优势，双方政府官员和企业代
表正在通过频繁互访，积极探索加深双
方合作的新契机。”

在论坛上，河南航投与卢森堡商会
签订合作备忘录，双方同意将“河南—
卢森堡‘一带一路’经济合作论坛”发
展为定期机制，以双年交替形式举办，
为中卢双方及其他“一带一路”沿线国
家搭建互利互惠的新平台，并根据企业
需要逐步拓宽论坛覆盖范围，适时举行
金融推介会、电子商务推介会、旅游文
化推介会等。

虽然已经记不清楚是第几次来到河

南，但是对于卢货航董事会主席保罗·
海明格来说，这片既熟悉又陌生的中原
大地每次都能给他带来新的惊喜。此
行，他还与河南航投负责人就合资货
航、客运航线等相关业务进行了技术谈
判。

实现两地从“互联”到“互通”的
共振发展

当前，“一带一路”建设已经进入
从理念到行动、从规划到实施的新阶
段。以“政策沟通、设施联通、贸易畅
通、资金融通、民心相通”为主要内容
的“五通”正成为“一带一路”建设的
强大助推器。

为使郑卢“空中丝路”的建设具有
可操作性和持续性，双方在论坛上一致
认为，未来要加强在铁路、公路等多领
域的合作，共同探索多式联运发展模
式。利用卢森堡飞行签证中心的优势，
积极推进郑卢两地建立直飞、包机航
班，在客运领域架起“空中丝绸之路”。

同时，双方希望依托“空中丝路”
将航空货运转化为贸易往来，在推动高
端制造业、金融业、跨境电子商务产
业、航空物流业等领域发展的同时，加
快培育高新技术、绿色经济等新的合作
增长点，扩展豫卢互补合作空间，实现
两地从“互联”到“互通”的共振发
展。

展望未来，河南航投董事长张明超
表示：“河南航投正按照省委、省政府
的战略部署，努力将郑卢‘空中丝路’
打造成为引领中部航运、服务全国联
通、辐射世界市场的空中经济廊道，促
进双方在更大范围、更宽领域、更高层
次融入‘一带一路’建设。”

据《河南日报》

21家卢森堡重量级企业中原觅商机

豫卢经贸合作全面开花


