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过节 安全是底线

时评/要闻

每日速递

“无添加”“古法工艺”“手工制作”……如今，根据个性
化需求定制的年货，受到越来越多人的欢迎。但据调查，定制
年货市场上，一些生产厂商没有经营许可和卫生许可，对产品
原料、添加剂缺乏检测和管理，在生产工艺、运输存储上更无
标准可循。（人民网）

人们追求年货产品的丰盛和特色、个性虽然没有什么错，
但一定不要因为过于迷信“古法工艺”“私房定制”忽视了食
品的卫生和安全。这也提醒有关部门加强对网售所谓“古法”

“私房”食品的监管力度，有关网络平台须加强把关责任，共
同守护好食品安全。

□商 旸

春节将至，假期临近。不
少人已经开始享受岁末年初的
悠闲时光，或返乡团圆，或举
家出游。这些快乐的背后，是
因为有很多人仍在坚守岗位。
（人民网）

让春运更平安，让春晚更快
乐，让春节更祥和，是所有人的
希冀。而这希冀背后，又有多少
人在别人惬意享受年夜饭、走亲
访友大拜年时，依然坚守岗位？
满载乡愁的动车组，奔波不息的

快递车，人迹罕至的高原哨卡，
随时待命的医院病房，寒风锥骨
的巡逻街道，扫雪清障的高速路
段……司机、快递小哥、部队战
士、交警、医生，用他们的坚守与
付出，呵护着千家万户的欢聚时
刻。

谁不知家里的饭菜香，谁不
想亲人的笑声甜，但这群“不回
家的人”更明白：有些工作，他不
干，我不干，社会就会乱；有些责
任，他不担，我不担，秩序就会
散。他们，无疑是春节假期中最
辛劳、最值得尊敬的人。

所以，能在春节里体验到

便捷的服务，请不要忘记这背
后包含着多少人的艰辛付出与
努力。对春节的坚守者，我们
更应该多几分善意，不仅是口
头上的点赞和喝彩，更应该是
行动上的理解与尊重。

快递员迟到几分钟，请不
要轻易张口抱怨，多体谅体谅
他在寒风中的奔波；使用公共
交通，请不要言行出格、挑战
规矩，多规范一下自己，帮乘
务人员减少不必要的麻烦；少
放些烟花爆竹，别乱扔垃圾，
帮环卫工减轻些劳动强度，好
早点下班陪伴亲人……

多一份自我约束，少一点
任性胡为，心存“人人为我，
我为人人”的想法，就能减少
社会运行的摩擦和阻碍，提高
社会的运行效率，营造更加便
捷、顺畅的生活状态。有学者
说，文明在农舍里播种，在城
市里开花。文明是啥？简单说
就是懂得对自我克制约束、对
他人宽容理解。相较于传统的
熟人社会，由陌生人组成的城
市生活复杂多变，更需具备边
界意识，才能实现平稳有序。
做个文明人，不妨从尊重春节
期间的劳动者做起。

快递“不打烊”更需服务“不打折”

□叶昊鸣

年关已近，佳节将至。人
们沉浸在喜庆祥和气氛中的同
时，更要加强预防安全事故、严
守安全底线，莫让小漏洞铸成
大灾难。

安全生产涉及人民生命和
财产安全，历来是党中央、国务
院高度重视的领域。回顾2017
年，虽然在生产安全事故总量、
死亡人数、重特大事故等方面
继续呈现下降态势，但事故总
量较大、重特大事故部分时间
段高发等问题仍较为突出。

安全生产无小事，事故警

钟应长鸣。在2017年的全国安
全生产大检查中，部分地方政
府和监管部门依然存在工作、
执法失之过宽、失之过软的情
况，部分生产部门采取的安全
措施流于形式、止于口号，部分
从业人员的安全生产规范不过
脑，安全生产意识不走心。

春节期间预防安全事故有
其特殊性。一方面，受低温、雨
雪、冰冻等极端灾害性天气影
响，事故更易发多发；另一方
面，群众出行和大型群众性活
动增多，同时受节日氛围影响，
容易让人麻痹大意。因此，节
日期间，更要强化监督管理，加

强查缺补漏。
对于地方政府和监管部

门，作为行业领域的责任主体，
必须按照法律法规程序加强监
督执法，加强铁路、公路、水路、
民航、城市等公共交通的安全
执法监管；强化节日期间烟花
爆竹生产、运输、销售等各环节
的安全监管，同时严防拥挤、踩
踏等伤亡事故。

对于生产企业，作为行业
领域的生产主力，必须依法履
行自身应当承担的安全生产职
责，不要为了赶工抢工、突击生
产而导致安全生产事故，切勿
为了贪图小利而置企业未来和

员工生命于不顾。倘若心存侥
幸，终将“人财两空”。

对于从业员工，作为行业
领域的参与群体，必须时刻强
化安全生产意识，严格按照安
全生产程序进行生产，面对所
处企业从事违法违规行为时，
有权利和义务站出来说“不”，
这不仅是为个人着想，更是为
企业乃至社会着想。

安全生产，警钟长鸣，唯有
常抓不懈，才能防患于未然。
节日期间，安全生产任务更重，
更要时刻绷紧安全意识这根
弦，保障一个平安、欢乐、祥和
的春节。

五部门部署整治
儿童“邪典”视频

对春节里的坚守者多些尊重

□汪昌莲

随着春节临近，网购和快
递能否一如既往，是很多消费
者关心的问题。记者询问多家
快递基层网点获悉，虽然行业
喊出了“春节不打烊”的口
号，但随着大批快递小哥回
乡，网点将保持“低负荷”运
行状态，服务时效的放缓不可
避免。（详见本报今日14版）

必须正视的是，即使春节期
间“不打烊”，快递也难以规避

“春节模式”，如快递“不保时效”
等，这实际上也是一种“节日

病”。快递业务在春节受阻，其
情形与“春运”大抵相似，只是快
递受阻的是邮件，而“春运”受阻
的是乘客。但其造成的后果也
是一样，无论是邮件还是乘客，
均无法按时到家。快递遭遇“春
运”，邮件积压严重，除了春节网
购火爆之外，也暴露出一些快递
公司服务意识淡薄，患上了“节
日异动症”，特别是反映出了快
递行业也遭遇了春节“用工荒”。

换言之，快递春节“不保时
效”，折射出了快递行业的用工
困境。众所周知，春节期间，快
递企业所拥有的快递员，大都各
奔东西回家过年去了，缺少了人

力资源这个第一要素，快递业务
想快也快不起来。快递公司春
节留不住人，原因有二：其一，快
递公司聘用的快递员，大都不是
公司正式员工，属于灵活就业，
既然是灵活就业，就可以随时走
人，更不会受邮政部门“春节不
得擅自停业”规定的限制。其
二，即便是有人愿意春节加班，
但快递公司也不愿意支付几倍
的加班工资，因为快递服务资
费，不允许“逢节必涨”，快递企
业不可能去做赔本的生意。

可见，快递春节“不打烊”，更
需服务“不打折”。这显然值得快
递企业积极应对。首先，应改革

用工制度，建立一支专业、固定的
快递员队伍，提高工资、福利待
遇，落实社会保障制度，改善他们
的工作环境和生活条件，用人性
化管理吸引人、留住人。同时，要
做好春节工作预案，安排快递员
在春节坚守工作岗位，并及时足
额兑现加班工资。这就要求快递
春节“不打烊”，不能以涨价为前
提，为保证春节快递业务正常运
营，邮政部门应适当给快递企业
提供补贴，使其在春节服务不亏
本，或少亏本。特别是保证快递
春节“不打烊”，服务“不打折”，还
需邮政、交通、电商等通力合作，
形成服务合力。

新一轮医改启动至今，
我国着力织牢织密医疗保障
网，基本医疗保险实现全覆
盖 。 国 家 卫 生 计 生 委 副 主
任、国务院医改办主任王贺
胜 12日表示，我国基本医疗
保 险 参 保 人 数 超 过 13.5 亿
人，参保率稳定在95%以上。

王贺胜当天在国务院新
闻办举行的新闻发布会上介
绍，2017 年我国城乡居民基
本医疗保险人均财政补助标
准提高到450元；医保目录新
增375个药品，保障范围不断
扩大，报销比例不断提升。

“基本医保、大病保险、
医疗救助、疾病应急救助、
慈善救助、补充医疗保险和
商业健康保险紧密衔接，构
成多元化多层次全民医保体
系。”王贺胜说，在基本医保
普惠的基础上，我国建立城
乡居民大病保险制度，覆盖
10.5亿人，大病患者合规医疗
费用报销比例平均提高 12个
百分点左右。2013 年启动建
立的疾病应急救助制度已累
计救助近70万人次。

王贺胜还介绍，超过 200
个城市实行按病种付费的病
种数达到 100个以上。此外，
我国开展全国跨省异地就医
费用直接结算，让群众看病
少跑腿、少垫资。

王贺胜表示，下一步，
国家卫计委将继续加大改革
力 度 ， 提 供 更 加 优 质 、 安
全、高效的医疗服务，来提
升 人 民 群 众 对 医 改 的 获 得
感。 据新华社

中央宣传部、中央网信
办、文化部、国家新闻出版广
电总局、全国“扫黄打非”工
作小组办公室近日作出部署，
2月上旬至 4月下旬进一步开
展针对网络直播平台传播低俗
色情暴力等违法有害信息和儿
童“邪典”动漫游戏视频的集
中整治行动。

一段时间以来，网络直播
中低俗媚俗、斗富炫富、调侃
恶搞、价值导向偏差等问题比
较突出。境外一些所谓儿童

“邪典”动漫游戏视频在境内
传播扩散，严重危害未成年人
身心健康。在前段时间排查工
作基础上，相关部门将组织开
展全面清查，对未获得相关直
播服务资质的直播平台和频
道，依法予以取缔；对具备运
营资质、传播违法违规和不良
内容的，责令删除相关内容，
问题突出的直播频道和直播
间，立即下线整改。对违法违
规情节严重的互联网站，依法
予以关闭；涉嫌犯罪的，依法
追究刑事责任。 据新华社

全国基本医疗保险
参保人数超13.5亿


